7 VIDAUS REIKALAI - ATVIRI IR PATIKIMI

Per 26 Nepriklausomybés metus Lietuvoje skirtingais laikotarpiais kelig skynési praktiskai
visos vieSojo administravimo doktrinos: tiek tradicinio vieSojo administravimo, tiek Naujosios
vieSosios vadybos (NVV), tiek ir ,,partiné* vieSojo valdymo praktika. Kaip bebiity, didesnio
proverzio pasiekti nepavyko niekam, o Siandieninés Vyriausybés poziliri j valstybés tarnyba
galima laikyti tiesiog ,,stovin¢io vandens® strategija. Liberaly nuomone, ambicijy pertvarkant
viesajj sektoriy stoka sudaro prielaidas kiekvienais metais auganciam valstybés ir savivaldybiy
institucijy tarnautojy skaiciui.

Liberaly sgjiidis viesaji sektoriy ir valstybés tarnyba sitilo pertvarkyti remiantis 2 aiSkiomis
kryptimis. Remsimés lankstumo, skaidrumo ir atvirumo principais, 0 valstybés tarnybg

paversime patrauklia vieta dirbti.

Orientuosime institucijas j klienta. VieSojo sektoriaus veikla pirmiausiai turi biiti
orientuota ] klienta, t.y. paslaugy vartotoja. Teikiamos paslaugos turi buti greitos, o
aptarnavimas mandagus. Skatinsime supaprastinti jstaigy vidines procediiras, iSplésti
elektroniniy paslaugy erdve ir kokybe, placiau pritaikyti elektroninj parasa, suteikti
darbuotojams daugiau kompetencijy klienty aptarnavimo srityje bei nuosekliai stebéti
griztamajj ry$j i8 paslaugy gavejy.

Atversime valstybés duomenis. Valstybés institucijy valdomi duomenys turi biiti atviri ir
prieinami visuomenei, verslui, nevyriausybinéms organizacijoms, Ziniasklaidai. Nors Lietuva
jau pasistiméjo atviry duomeny srityje, turime jgyvendinti ambicingesng ir vieningg duomeny
atvérimo strategija, Lietuva turi tapti tarptautinéje bendruomenéje pripazjstamu atviry
duomeny pavyzdziu.

Igyvendinsime lankstesne valstybés tarnybos politika. Valstybés institucijy saranga turi
biti lanksti tam, kad greitai galéty biiti pertvarkyta, siekiant atitikti niidienos realijas. VieSojo
administravimo jstaigos dirbs efektyviai, o démesys pirmiausiai bus skiriamas rezultaty
gerinimui ir procesy optimizavimui.

Sistemingai vykdysime specializuoty agentiiry reforma. Ne visos specializuotos
agentiiros pateisino savo vaidmenj, todel dalj jy reikia sujungti. Valstybé turi taip pat atsisakyti

paslaugy, kurias gali suteikti privatus sektorius, pavyzdziui, mokymo bazés, poilsio namai ir



kt. Tokia praktika vieSajam sektoriui leis veikti lanksciau, efektyviau ir neiSpus valstybés
aparato ilguoju laikotarpiu.

UZztikrinsime efektyvuy, jrodymais ir geraja praktika grista vieSojo sektoriaus
sprendimy priémimg. VieSojo sektoriaus valdyme diegsime vieSosios politikos bei teisinio
reglamentavimo pasekmiy vertinimo metodus ir jy aktyvy taikyma, kad galétume biiti tikri dél
savo priimamy sprendimy naudos visuomenei, verslui ir valstybei.

Ivesime nulinj tolerancijos korupcijai principg. VieSojo sektoriaus jstaigose turi biiti
igyvendintas nulinis tolerancijos korupcijai principas. Darbuotojai bus informuojami ne tik
apie gresiancias sankcijas, bet ir kur kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejus.
Garantuosime anonimiskumg ir apsaugg tiems vieSojo sektoriaus darbuotojams ir pilieciams,

kurie i8drjsta prabilti.

Désime pastangas, kad vieSasis sektorius taptuy patrauklia vieta dirbti. Valstybés
tarnybai reikia atsinaujinimo. Konkursai turi tapti visiSkai skaidriis, o kriterijai turi labiau
atitikti tikrove. Siekiant vieSojo sektoriaus depolitizavimo, i darbuotojy atranka jtrauksime
privacias personalo atrankos jmones.

I vieSaji sektoriy pritrauksime vadovus — lyderius. Siekiant j vadovaujamas pareigas
pritraukti aukSciausio lygio profesionalus, kurie Siuo metu daugiausiai telkiasi priva¢iame
sektoriuje, reikalinga juos papildomai motyvuoti. Pavyzdziui, visiems vadovams reikia mokéti
konkurencinga darbo uzmokestj iskart pradéjus darbg. Vykdant vadovy atranka, bitina
akcentuoti ne specifines, kaip yra $iuo metu, o vadovavimo kompetencijas.

Ivesime skaidrius, aiSkius ir lanks¢ius kriterijus. Atrankos j valstybés tarnyba kriterijai
turi biiti lankstesni, kad suteikty galimybe ir tiems pretendentams, kurie siekia persiorientuoti.
Vykdant atranka, reikalinga atsizvelgti ne tik j formaly i$silavinimg ar darbo santykiy patirtj,
bet ir patirtj kitose srityse — versle, savanoriskoje veikloje, nevyriausybinése organizacijose,
pilietinése iniciatyvose.

Ivesime atlyginimy priedus, susietus su konkreciais darbo rezultatais. Finansinés
paskatos darbuotojams turi buti labiau susietos su darbo rezultatais, ne vien su darbo stazu.

Tobulinsime vertikalios ir horizontalios karjeros sistemas. Tokiu biidu daugiau
galimybiy tobuléti turés tie darbuotojai, kurie neturi lyderystés ar vadovavimo ambicijy, taciau
yra profesionaliis. Darbuotojy judé¢jimas horizontaliai vieSojo sektoriaus jstaigose taip pat

sukurs geresnj bendradarbiavimg tarp jstaigy.



Garantuosime nuolatinio tobuléjimo programas tarnautojams. VieSojo sektoriaus
darbuotojai turi nuolat tobuléti, reikalinga stiprinti analitinius darbuotojy gebé&jimus. Tokiu
bidu Sie tapty savo srities ekspertais, galinCiais politikams pateikti analize, tyrimais, kity

valstybiy, jstaigy patirtimi gristas politikos jgyvendinimo alternatyvas ir pasiiilymus.
7.2 Profesionali vidaus reikaly sistema

Siandieniné vidaus reikaly sistema néra skaidri, tinkamai bendradarbiaujanti, atvira
naujovéms ir visuomenei, néra pateisinami pilieCiy, vidaus reikaly sistemoje, valstybés
tarnyboje dirbanciy Zmoniy likesciai. Nesiimama ryztingy veiksmy nustatyti pareigiiny
asmening atsakomybe uz padarytus neteisétus tyCinius kaltus veiksmus ir kompensuoti
valstybei padaryta zalg. Ikiteisminj tyrima ir kriminaling zvalgyba vykdanciy institucijy
skai€ius yra nepamatuotai didelis.

Siy institucijy skaidiaus ir funkcijy optimizavimas buvo numatytas dabartinés LR
Vyriausybés programoje, ta¢iau net nebuvo pradétas svarstyti. Istaigy kompetencijos persipina
ir neretai dubliuojasi, néra aiskios atsakomybés ribos, néra vieningos kriminalinés zvalgybos
sistemos, pakankamo apriipinimo tiek informacija, tiek jranga, sudétingas institucijy veiklos
koordinavimo ir kontrolés mechanizmas. Tarnybos savo veikloje vadovaujasi tais paciais
kriminaling Zvalgyba ir ikiteisminj tyrimg reglamentuojanciais jstatymais ir pojstatyminiais
teis¢s aktais. Pagal savo veiklos pobiidj, pavestas funkcijas ir iSkeltus uzdavinius institucijos
yra giminingos, taciau jy funkcijoms vykdyti yra skiriamas skirtingas, visiSkai netolygus
finansavimas.

Liberalai mato sistemos ydas ir yra pasiryz¢ su jomis kovoti. Liberaly sajudis ketina sukurti
profesionalig ir skaidrig visuomenés poreikius ir sauguma uztikrinancig vidaus reikaly sistema,
turin€ig aukSta gyventojy pasitikéjima bei sudarancig prielaidas aktyviam bendruomenés

dalyvavimui sprendimy priémime.

Konsoliduosime institucijas. Igyvendinsime sklandy kriminaling Zzvalgyba ir (ar)
ikiteisminj tyrimg atliekanciy institucijy sujungimg ir jy veiklos optimizavimg. Tam
nustatysime pereinamgjj veiklos laikotarpj. Pereinamuoju laikotarpiu §iuo metu veikianciy
teis€saugos institucijy veikla bty organizuojama grieztai atribojant institucijy kompetencijas

ir tuo paciu optimaliau naudojant valstybés finansinius iSteklius.



Efektyviai valdysime finansus ir turta. Jgyvendine aukSc¢iau jvardintus pokycius,
pasieksime, kad vidutinis darbo uzmokestis LR Vidaus reikaly ministerijos srityse siekty ne

maziau 1000 eury per ménes;j.
7.3 AtriSime rankas savivaldai ir regiony plétrai

Lietuvos savivalda stokoja savarankiSkumo, nors biitent vietos valdzia geriausiai supranta
savo bendruomenés poreikius. Cia vis dar dominuoja pertekliné biurokratija, uzdarumas,
skaidrumo stoka. Liberaly manymu, LR Vidaus reikaly ministerija vangiai jgyvendina
regioninés plétros politika, menkai bendradarbiauja su savivaldybémis, prarandamos
galimybés pritraukti investicijas ir kurti darbo vietas regionuose.

Todél Liberaly sgjiidis siiilo stiprinti savivaldybiy savarankiskumg ir skatinti savivaldybiy

tarpusavio konkurencijg dél investicijy ir dél infrastruktiiros projekty.

Atliksime funkciju ir efektyvumo analize. Pasalinsime funkcijy tarp valstybés ir
savivaldybés dubliavima, dalis funkcijy bus perduodamos (deleguojamos) savivaldybéms tik
skiriant adekvacius resursus joms vykdyti, valstybés biudZete tiksliai nurodant, kiek kuriai
funkcijai skiriama asignavimy.

Stiprinsime savivalda. Mazindami biurokrating naStg, savivaldybéms perduosime
Nacionalinés zemes tarnybos vykdomas funkcijas ir resursus, valstybinés teritorijy planavimo
ir statyby inspekcijos funkcijas ir resursus, suteiksime didesnius jgaliojimus vieSosios tvarkos
uztikrinimui, taip pat apleisto nekilnojamo turto tvarkymo srityje, uztikrinsime savivaldybés
kontrolés nepriklausomumg.

Sukursime didesne laisve savivaldai disponuoti mokes¢iais. Perzitirésime ir tobulinsime
GPM paskirstymo savivaldybéms metodika, siekdami uztikrinti sumokamy mokesciy ir
gaunamy asignavimy proporcionalumg, taip paskatinant savivaldybes siekti veiklos
efektyvumo ir konkuruoti tarpusavyje dél daugiau ir geresniy darbo viety.

Stiprinsime senitunijas. Savivaldybés pacios pasirinks, kokias paslaugas teikti per
senitinijas, kokias centralizuotai. Seniiinijy teising forma ir veiklos teritorijg nustatys pacios
savivaldybés, jtraukdamos bendruomenes.

Stiprinsime senitinaifiy instituta. Didesnés skaitmeninés demokratijos ir laisvés vardan

sudarysime galimybes senitinai¢ius rinkti elektroniniu biidu. UZtikrinsime galimybes Zmonéms



savarankiskai, be perteklinio valdzios kiSimosi tvarkytis savo kieme, kaime, gatvéje, kvartale,

mieste ar miestelyje, naikinsime biurokratines kliiitis.
7.4 Saugus Zmogus, turtas, valstybé

Per pastaruosius ketverius metus Lietuvoje nuskambéjo ne vienas litidnas atvejis, kai
atsakingoms tarnyboms nepavyko iki galo atlikti savo darbo, to pasekmés skaudziausios —
prarastos nekalty zmoniy gyvybeés.

Liberaly nuomone, Lietuvos Vie$ojo saugumo sistema turi veikti tiksliai ir greitai. Liberalai
teigia, kad tik susikalbéjimas tarp skirtingy tarnyby ir tinkamas jy apriipinimas reikalingais

resursais leis jgyvendinti saugios Lietuvos vizija.

Skirsime ypatinga démesj net ir smulkioms nusikalstamoms veikoms, nukreiptoms
prieS Zmogy. N¢ vienas nusikaltimas neliks nepastebétas ir neuzregistruotas siekiant
,»geresnés® statistikos, nusikaltimy nebus atsisakoma tirti dél formaliy priezaséiy.

Formuosime aiSkius teisésaugos prioritetus. Prioriteta teiksime nusikaltimy prie$
Zmogaus sveikatg ir gyvybe tyrimui. Smurtinius nusikaltimus sieksime iStirti ir iSnagrinéti per
maksimaliai trumpg laika. DidZiausias policijos prioritetas — greitas reagavimas ] pagalbos
Sauksmag ir efektyvus bei racionalus tyrimas.

Tobulinsime policijos sistema. Policijos pareigiinai dirbs ar¢iau Zmoniy, jie bus tinkamai
apriipinti. Numatysime jy atskaitomybe¢ vietos bendruomenei. Apylinkiy inspektoriai bus
zinomi ir pasiekiami Zmoniy bei realiai atsakingi ir jgalinti palaikyti tvarka.

Padvigubinsime patruliy skai¢iy. Nuo 2017 mety dvigubés patrulivojanciy —
reaguojanciy ekipazy skaicius, policijos ekipazai bus apripinti specialia jranga, kurig bus
galima naudoti kilus neramumams, riauSéms ar nekonvencinéms grésméms. Tai daug
racionaliau, nei ruosti ir i§laikyti tik tam skirtus specializuotus padalinius.

Stiprinsime ir gryninsime kriminalinés zvalgybos veiklg. Ypatingas poziliris — |
organizuotg nusikalstamuma. Institucijos sugebés efektyviai vykdyti grésmiy prevencija.

Stiprinsime teisines priemones uZ asmenin¢ atsakomybe. Pasieksime, kad pareigiinai
atsakyty uz savo veiksmus. Teisinémis priemonémis privalo biiti nustatytas pareigliny
asmeninés atsakomybés mechanizmas, skirtas kompensuoti neteisétais, tyCiniais ir kaltais

veiksmais padarytg Zala.



UZtikrinsime, kad veikty Bendrojo pagalbos centro veiklai bitina infrastruktara.
Siam tikslui pasiekti bus taupiai ir efektyviai naudojamos valstybés biudZeto 1¢3os, priimsime
sprendimus, kurie uztikrinty, kad Bendrajam pagalbos centrui biity perduotos visy pagalbos
tarnyby atsakymo j pagalbos skambucius ir reagavimo j pagalbos praSymus, taip pat ir
operatyvaus priesgaisriniy gelbéjimo ir greitosios medicinos pagalbos tarnyby pajégy valdymo
funkcijos.

Vykdysime terorizmo prevencija. Aiskiai paskirstysime terorizmo prevencijos funkcijas
ir atsakomybes. Paskirsime visapusiSkai apriipintg institucija, koordinuojancig terorizmo
grésmes.

Skatinsime visuomenines vieSojo saugumo iniciatyvas. Skirsime techning bei kita
paramg saugios kaimynystés ir kitoms iniciatyvoms, uztikrinan¢ioms saugig aplinka savo

bendruomenése.



